
 Аналіз  навчальної діяльності  учнів за І семестр 2022-2023 навчальний рік  

      

 На 1 січня 2023 року в КУˮММНВКˮСМР навчається 301 (в минулому році 

483) учнів. На 10 вересня навчалось 304 (в минулому році 480) учнів, втрати 

контингенту склали - 3 учні (в  минулому у році - 3 учнів) і кількість учнів стала 

381. В 11-х класах навчається 250  учні (в минулому році 226 учнів), в 10-х класах 

навчається 51 (в минулому у році 257 учнів). 

 Загальна успішність по комбінату складає 100 % (100%) якість навчання  59% 

(62%)  (тобто учні які навчаються на 7 – 12 балів). Якщо враховувати загальні 

цифри, то якість навчання доволі непогана, як і  загальна успішність. Деякі учні які 

отримали оцінки від 1 до 3 балів не тому, що вони знали на ці бали, а тому що їм 

поставили ці оцінки. Неатестованих учнів  0 (0) 

 Що стосується пропусків занять: у зв’язку з дистанційною формою навчання 

відсутність учнів на навчальних заняттях не фіксувалася  

 

Навчання 10-х класів 

 Загальна успішність учнів 10-х класів складає 100% (100%), а якість навчання 

складає 55% (63%),  28 учнів із  51 навчаються на 7-12 балів (55%), (в минулому 

році 161  учні із 257 навчаються на 7-12 балів (61%)  учнів які неатестовані всього 0 

учнів (минулому році був 0 учень), учнів які мають низький бал 4. 

Відмінники: 28 (47). Водії – 4(11); секретарі – 9 (6);  

10 клас  

Відмінники (15):  

водії – 4 (Бабаков Артем, Зимак Ксенія, Парієнко Валерія, Самойленко Руслан) 

секретарі 9 (Пономаренко Валерія, Соколова Дар’я, Соколова Катерина, 

Шульженко Єгор, Коваленко Софія, Коробка Дарина, Коротенко Анастасія, 

Лабузова Анастасія, Малій Олеся);  

Низький бал відсутній 

 

Навчання 11-х класів 

 Загальна успішність учнів 11-х класів складає 100 % (100%), а якість 

навчання складає 62%  (в минулому році 62 % ); 155  учні із 250  навчаються на 7-12 

балів (в минулому році 139  учні із 224  навчалися на 7-12 балів); учнів які не 

атестовані 0. Низький бал – 3 учні 

 Відмінники: 48 (27):  водії – 15 (10);  кухарі –5 (1); секретарі – 4 (2); психологія –

14 (9); дизайн 10 (3). 

Відмінники:  

водії – 15 (Клімов Теодор, Ковальов Павло, Косенко Дар’я, Баллоєва Альбіна, 

Іваненко Дмитро, Мироненко Дарина, Федіна Софія, Барінова Анастасія, 

Логвиненко Сергій, Пищик Іван, Тевіков Вадим, Остапенко Сергій, Танташева 

Анастасія, Ясько Олександр, Кравченко Аліна);  

секретарі 4 (Борщенко Поліна, Кривомаз Кирило, Маківська Анастасія, Орєхова 

Вікторія)  

кухарі – 5 (Лимар Олександра, Дубов Денис, Задоркін Ігор, Гребінкіна Олена, 

Максимчук Софія);  

дизайн  - 10 (Завгородня Поліна,  Клюєва Аліна, Коваль Анастасія, Стебаєва Діана, 

Ліцман Даніїл, Скриннік Василина, Чекмарьов Андрій, Щербаков Ігор, Бєліков 

Владислав,  Костенецький Станіслав); 



психологія - 14 (Сорока Сніжана, Погорельченко Герман, Дюговська Валерія, 

Чубарова Мілана, Цирулік Діана, Каплун Віолета, Сагер Владислав, Кіріченко 

Діана, Лук’яненко Вероніка, Могильна Тетяна, Ярошенко Аліна, Берестовська 

Богдана, Несідоменко Діана, Салімова Дарина);  

Низький бал 3  (8) : 

кухарі -1 (Лапенко Ілона, Череповська Ізабела, Щитина Христина) 

Навчання за професіями 

11 класи 
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на 

Водій  81(84) 7.5(7.2) 100 % 7766) - - - 

Секретарі  16(27) 8.0(7,0) 100% 56(56) - - - 

Кухарі  44(42) 7.5(7.0) 100%  49(69) - - 3 

Web-дизайн  48(26) 6.5(6.8) 100%  37(50) - - - 

Психологія  62(25) 7.6(7.6) 100% 70(60) - - - 

Навчання за професіями 

10 класи 

Професія 
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Водій 24(81) 7.4 (7.8)  100 % 58 (55)   - 

Секретарі 27(17) 7.0 (8.1) 100%  52 (82)   - 

А тепер хочу звернути увагу на не атестованих та відмінників у розрізі шкіл: 

 11 класи 250 учнів 10 класи  51 учень 

№ школи 

та 

кількість 

учнів 

відмін- 

ники 

неатес- 

товані 

низький 

рівень 

№ школи 

та  

кількість 

учнів 

відмін- 

ники 

неатес- 

товані 

низький 

рівень 

3 (18)  1(1) - -     

5 (19)  4(4) - 3(4) 5 (20) 1(4) - - 

8(25) 2(2) - -     

13(27) 10(8) - -     

16 (21) 4(3) - - 18 (31) 12(3) - - 

18(25) 3(5) - -     

19 (29) 7(4) - -     

22 (22) 2(1) - -     

24 (37) 5(8) - -     

26(26) 9(6) - -     

Всього:  48 0 3(4) Всього 13 - - 

250 18% 0% 1% 52 25% - - 

 

 

 



В дужках у колонках відмінники, неатестовані та низький півень дані за 

минулий рік 

Із приведеного видно, що в 10-х  класах  неатестація складає  0 (в минулому  

році 0 учнів), низький рівень 0 учні  що складає 0 % всі оцінки узгоджені зі 

школами, (в минулому році 4 учні 1.7%), а відмінників 13 учнів що складає 25 % (в 

минулому році 32 учні (14 %). 

В 11-х  класах  неатестації нема, учнів з низьким рівнем 3 учні,  в минулому 

році 2 учні , а відмінників 48 учнів  18% (в минулому році 42 учнів (17 %) . 

Особливу увагу хочу звернути на те, що другий семестр буде важким і всі 

недоліки (особливо в 11-х класах) необхідно виправити. Треба знайти шляхи 

вирішення цієї проблеми. Якщо школи будуть випускати учнів, то ми не повинні 

піти на конфлікт зі школами. 

 Що стосується  виробничої практики. То всі учні 10 класів повинні пройти 

цю практику на протязі червня місяця з 1 по 30, а   30 здати звіти і вчителі повинні 

піти у відпустку з виставленими оцінками та зі звітами про практику. При 

проходженні виробничої практики необхідно вести учням щоденник встановленої 

форми (є зразок). В щоденнику вписати програму виробничої практики замість 

переліку робіт. Крім договору повинен бути наказ про зарахування учня на 

практику зі вказівкою про проведення т.б і відповідальним з підприємства , який 

закріплений за учнем. А також вчителі повинні дати виробниче завдання, а при 

перевірці робочих місць відмічати в журналі виробничого навчання. Перед 

виробничою практикою до 15 травня здати розподіл учнів на літню виробничу 

практику з графіком перевірки практики. 

Крім того, учні 11 класів з професії «Секретар керівника (організації, 

підприємства, станови)» та з професії «Кухар» повинні пройти передвипускну 

практику відповідно до робочих навчальних планів та програм. 


